
    TỔNG LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG VIỆT NAM    CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
 LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH ĐẮK LẮK            Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
      
                   Số        /LĐLĐ                         Đắk Lắk, ngày       tháng 4 năm 2026
V/v thực hiện chỉ đạo của Tổng Bí thư tại Đại hội 
 Thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ XI và ý kiến 
   chỉ đạo của Bí thư Tỉnh ủy tại Đại hội Thi đua 
          yêu nước tỉnh Đắk Lắk lần thứ XI

                          Kính gửi: Các Công đoàn xã, phường.

           
Căn cứ Văn bản số 05/HĐTĐKT-BTĐKT, ngày 13/3/2026 của Hội đồng Thi 

đua - Khen thưởng Trung ương về việc “Triển khai chỉ đạo của Tổng Bí thư tại Đại 
hội Thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ XI” và Công văn số 1818/SNV-TĐKT, ngày 
07/4/2026 của Sở Nội vụ về việc “Thực hiện chỉ đạo của Tổng Bí thư tại Đại hội Thi 
đua yêu nước toàn quốc lần thứ XI và ý kiến chỉ đạo của Bí thư Tỉnh ủy tại Đại hội 
thi đua yêu nước tỉnh Đắk Lắk lần thứ XI”.

Ban Thường vụ Liên đoàn Lao động tỉnh Đắk Lắk gửi đến và đề nghị các Công 
đoàn xã, phường hướng dẫn các CĐCS trực thuộc phối hợp với chính quyền, chuyên 
môn đồng cấp thực hiện nghiêm túc và có hiệu quả ý kiến chỉ đạo của đồng chí Tô 
Lâm, Tổng Bí thư tại Đại hội Thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ XI và ý kiến chỉ 
đạo của đồng chí Lương Nguyễn Minh Triết, Bí thư Tỉnh ủy Đắk Lắk tại Đại hội Thi 
đua yêu nước tỉnh Đắk Lắk lần thứ XI đến đoàn viên, CNVCLĐ tích cực tham gia 
hưởng ứng (đính kèm theo bài phát biểu của Tổng Bí thư Tô Lâm tại Đại hội Thi đua 
yêu nước toàn quốc lần thứ XI và Công văn số 1818/SNV-TĐKT, ngày 07/4/2026).

Bên cạnh đó, các cấp Công đoàn trong tỉnh cần tập trung thực hiện tốt 5 nội 
dung trọng tâm gắn với chủ đề “Thi đua đổi mới sáng tạo, chuyển đổi số, nâng cao 
năng suất lao động, vững tin cùng đất nước bước vào kỷ nguyên mới” do Đoàn Chủ 
tịch Tổng LĐLĐ Việt Nam phát động tại Đại hội thi đua yêu nước CNVCLĐ toàn 
quốc lần thứ XI, giai đoạn 2025 - 2030, cụ thể như sau:

Một là, tăng cường định hướng tư tưởng và truyền thông tạo động lực thi đua 
trong đoàn viên, người lao động. Tiếp tục nâng cao chất lượng công tác tuyên truyền, 
vận động và chỉ đạo phong trào thi đua, gắn với việc thực hiện có hiệu quả các chủ 
trương lớn của Đảng, Nhà nước và Tổng Liên đoàn; Xây dựng phong trào thi đua trở 
thành kênh lan tỏa mạnh mẽ tinh thần yêu nước, ý chí tự lực, tự cường, khát vọng 
cống hiến trong toàn thể đoàn viên, người lao động.

Hai là, gắn kết phong trào thi đua với việc thực hiện nghị quyết đại hội Đảng, 
đại hội Công đoàn các cấp. Thi đua phải là động lực thực hiện thắng lợi nhiệm vụ 
chính trị, sản xuất kinh doanh, xây dựng tổ chức Công đoàn vững mạnh, góp phần 
thực hiện hiệu quả Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XIV, Nghị quyết của 
Công đoàn Việt Nam.

Ba là, đổi mới nội dung, phương thức tổ chức và nâng cao chất lượng phong 
trào thi đua. Xác lập tư duy mới về thi đua, khen thưởng với tinh thần: “Người lao 
động là chủ thể; hiệu quả thực tiễn là trung tâm; chuyển biến tại cơ sở là thước đo; 
sự lan tỏa, nhân rộng mô hình là tiêu chí đánh giá”. Trọng tâm thi đua phải hướng về 
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cơ sở, gắn với nhiệm vụ sản xuất kinh doanh, nâng cao năng suất lao động, xây dựng 
hệ thống chính trị vững mạnh. Cụ thể hóa nội dung và có hình thức tổ chức phong 
trào thi đua phù hợp với từng loại hình tổ chức công đoàn.

Bốn là, thực hiện đồng bộ, hiệu quả các chỉ thị, nghị quyết của Bộ Chính trị, 
Nghị quyết của Ban Chấp hành Tổng Liên đoàn về đổi mới công tác thi đua, khen 
thưởng. Phát huy và nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu và của Hội 
đồng Thi đua - Khen thưởng các cấp trong công tác tham mưu, chỉ đạo, định hướng 
hoạt động thi đua khen thưởng. Đổi mới và nâng cao hiệu quả, chất lượng hoạt động 
của các Cụm, Khối thi đua; tăng cường công tác phối hợp tổ chức các hoạt động thi 
đua trong cụm khối, thi đua của Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - 
xã hội từ trung ương đến địa phương. Mở rộng các hình thức thi đua liên kết, thi đua 
chuyên đề, thi đua theo cụm ngành nghề, khu vực địa lý nhằm tăng tính cạnh tranh 
tích cực, thúc đẩy phát triển toàn diện.

Năm là, làm tốt công tác phát hiện, lựa chọn, tôn vinh, nhân rộng điển hình tiên 
tiến thông qua các phong trào thi đua là một trong những nhiệm vụ then chốt nhằm 
nâng cao chất lượng và hiệu quả phong trào thi đua trong CNVCLĐ. Phối hợp chặt 
chẽ với các cơ quan báo chí, truyền thông mở các chuyên trang, chuyên mục tuyên 
truyền về các mô hình mới, cách làm hay, gương điển hình tiên tiến. Việc tổ chức lễ 
tuyên dương, tôn vinh cần được thực hiện trang trọng, ý nghĩa, kịp thời, nhằm tạo 
hiệu ứng lan tỏa mạnh mẽ, tiếp thêm động lực thi đua trong toàn hệ thống.

Nhận được văn bản này, đề nghị các cấp công đoàn chủ động phối hợp với 
chính quyền, chuyên môn đồng cấp, người sử dụng lao động triển khai thực hiện đạt 
hiệu quả ở địa phương, đơn vị, doanh nghiệp./.
Nơi nhận:              TM. BAN THƯỜNG VỤ
- Như trên (t/h);               PHÓ CHỦ TỊCH
- Tổng LĐLĐ Việt Nam (b/c);
- Sở Nội vụ;
- UBMTTQVN tỉnh;
- Các đ/c BTV LĐLĐ tỉnh;                           
- Website Công đoàn Đắk Lắk;                                                                              
- Lưu: VP, BP CSPL và QHLĐ.                                                  

             Nguyễn Phú Lập
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